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 معرفی سند و روش تدوین برنامه

-فعالیت، گام به گام اف کلان پژوهش و اهداف اصلی مرکزای است که در راستای دستیابی به اهدبرنامه عملیاتی حاضر، برنامه

هایی را که برای هر هدف تحقق پذیرند به طور دقیق و جزیی بیان می کند. این برنامه یک برنامه کوتاه مدت یکساله می باشد 

بندی و خروجی مورد انتظار در ، زمانهافعالیت ارزیابینشانگرهای و با در نظر گرفتن مواردی مانند نوع فعالیت، مسئولین اجرا، 

هایی می بایستی انجام شود. بازه زمانی برنامه کند که برای تحقق اهداف اختصاصی چه فعالیتمی طول یک سال،  مشخص

هایی از برنامه می باشد، اما جهت حفظ پیوستگی و توالی برنامه در قسمت 1404الی اسفند  1404عملیاتی حاضر از فروردین 

 های سال گذشته است نیز در برنامه آورده شده است. مه برنامههایی که به صورت مداوم می باشند و یا اداتعدادی از فعالیت

 عوامل اجتماعی موثر بر سلامتریزی عملیاتی مرکز تحقیقات اعضای تیم برنامه

 سمت نام و نام خانوادگی ردیف

 و عضو شورایعالی مؤسس عضو تحقیقات، مرکز رییس کریمی شاهنجرینیاکرم  دکتر 1

 مرکز شورایعالی عضو و مؤسس عضو محمدیعبد المطلب صید  دکتر 2

 مرکز شورایعالی عضو  مؤسس و عضو دکتر بابک معینی 3

 مرکز شورایعالی عضو  مؤسس و عضو دکترسعید بشیریان 4

 مرکز شورایعالی عضو  مؤسس و عضو قربان عسگری دکتر 5

 مرکز عضو تمام وقت دکتر فروزان رضاپور شاه کلایی 6

 عضو تمام وقت مرکز دکتر فاطمه سمیعی 7

 عضو تمام وقت مرکز دکتر زاهد رضایی 8

 عضو نیمه وقت مرکز دکترحجت اله قرایی 9

 عضو نیمه وقت مرکز دکتر سمانه شیر احمدی 10

 عضو نیمه وقت مرکز یونس محمدی دکتر 11

 عضو نیمه وقت مرکز دکتر عرفان ایوبی 12

 مرکزعضو نیمه وقت  دکتر مریم خرم روز 13

 عضو نیمه وقت مرکز دکتر سحر خوش روش 14

 عضو نیمه وقت مرکز دکتر زهرا طوسی 15

 وقت مرکز مهیعضو ن یافشار میدکتر مر 16

 وقت مرکز مهیعضو ن یبرات دیمج دکتر 17

 کارشناس مرکز معصومه افضلی 18
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 جامعه سلامت بر اجتماعی عوامل تأثیر زمینه در آن هدفمند و نوآورانه هایپژوهش و مرکز کیفی و کمی پیشبرد  (: G1 هدف کلان اول )

   1404مقاله  تا پایان  50به تعداد  افزایش بروندادهای پژوهشی    (:G1O1)  هدف عینی اول

 نشانگر مسئول اجرا تاریخ پایان تاریخ شروع فعالیت استراتژی

G1O1S1 اصلاح فرایند ارائه طرح های  :

 تحقیقاتی و مقالات

بررسی و بازبینی فرایندهای تصویب طرح های تحقیقاتی و ارائه 

 فرایدهای اصلاح شده بیشنهادی به معاونت تحقیقات  

اردیبهشت 

1404 
 1404تیر 

رییس و معاون 

 مرکز
 فرایند بازنگری شده

 ارائه پیشنهادات به مراجع ذیربط
فروردین 20

1404 

اردیبهشت 

1404 
 ارایه گزارش "

 1404تیر  اصلاح شده تصویب طرح های تحقیقاتیاجرای فرایند 
شهریور 

1404 

کلیه اعضای 

 مرکز
 ارایه گزارش

 1404مهر  1404شهریور  ارائه گزارش اجرای پیشنهادات
رییس و معاون 

 مرکز
 ارایه گزارش

G1O1S2  : انگیزه تقویت جهت در اقدام 

 مقاله چاپ برای علمی هیات اعضای

های چاب مقالات از دیدگاه اعضای  بررسی موانع و تسهیل کننده

 هیات علمی
اردیبهشت  1

1404 
 " 1404تیر

لیست موانع و 

تسهیل کنند های 

 شناسایی شده

 ارائه پیشنهادات به مراجع ذیربط

 1404خرداد 
شهریور 

1404 
" 

مکاتبات یا 

صورتجلسات با 

 مراجع مربوطه

 اجرای تحقق جهت ربطذی مراجع با لازم هایهماهنگی انجام

 پیشنهادات

فروردین 

1404 

اسفند 

1404 
" 

مکاتبات یا 

صورتجلسات با 

 مراجع مربوطه
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 جامعه سلامت بر اجتماعی عوامل تأثیر زمینه در آن هدفمند و نوآورانه هایپژوهش و مرکز کیفی و کمی پیشبرد  (: G1 هدف کلان اول )

 1404مورد  تا پایان  22به  مجلات برتر %25 در شده منتشر مقالات تعداد افزایش  (:G1O2)  هدف عینی اول

 :G1O2S1   و کمک جهت در اقدام 

 پژوهشگران انگیزه تقویت

های متناسب با حوزه Q1 شده مجلاتگذاریلیست هدف تهیه

 تخصصی مرکز
اردیبهشت 

1404 
 1404مرداد 

اعضای هیات 

علمی پژوهشی 

 مرکز

 لیست تهیه شده

 پاداش افزایش منظور به ربطذی مراجع با لازم مذاکرات انجام

 Q1 مجلات در شده منتشر مقالات

اردیبهشت 

1404 

شهریور 

1404 

رییس و معاون 

 مرکز

مکاتبات یا 

صورتجلسات با 

 مراجع مربوطه

نمودارهای  با گزارش فصلی عملکرد انتشار مقالات تهیهرصد و 

 ایمقایسه

 

فروردین 

1404 

اسفند 

1404 

اعضای هیات 

پژوهشی علمی 

 مرکز

 ارایه گزارش

 جامعه سلامت بر اجتماعی عوامل تأثیر زمینه در آن هدفمند و نوآورانه هایپژوهش و مرکز کیفی و کمی پیشبرد  (: G1 هدف کلان اول )

 1404تا پایان سال  26به  ساله5کل استنادات  افزایش (: 3O1G)  عینی اولهدف 

G1O3S1   شدن تبلیغ و افزایش دیده

  مقالات

 

 

  های آکادمیکپلتفرم اشتراک گذاری مقالات در
اردیبهشت 

1404 

اسفند 

1404 

اعضای هیات 

علمی پژوهشی 

 مرکز

 ارائه گزارش

  1404خرداد  به روز رسانی سایت مرکز تحقیقات

اعضای هیات 

علمی پژوهشی 

 مرکز

 ارائه گزارش

  های اجتماعی علمیشبکهدر  های هدفمندپست انتشار
اردیبهشت 

1404 

اسفند 

1404 

اعضای هیات 

علمی پژوهشی 

 مرکز

 ارائه گزارش
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 های کلیدی مقالاتاز یافته های جذاباینفوگرافیک تهیه
اردیبهشت 

1404 

اسفند 

1404 

اعضای هیات 

علمی پژوهشی 

 مرکز

 ارائه گزارش

مقالات درباره  وبینارهای تخصصی دعوت از نویسندگان برای

 منتشرشده

اردیبهشت 

1404 

اسفند 

1404 

اعضای هیات 

علمی پژوهشی 

 مرکز

 ارائه گزارش

G1O3S1   :مدیریت استنادات 

 استنادات به مقالات مرکز رصد منظم
اردیبهشت 

1404 

اسفند 

1404 

رییس و معاون 

 مرکز

تعداد اساتید 

 شناسایی شده

 استناد به مقالاتبرای تهیه لیست مقالات با استنادات قابل توجه 

 مذکور

اردیبهشت 

1404 

 

اسفند 

1404 

اعضای هیات 

علمی پژوهشی 

 مرکز

لیست های منتشر 

 شده

 جامعه سلامت بر اجتماعی عوامل تأثیر زمینه در آن هدفمند و نوآورانه هایپژوهش و مرکز کیفی و کمی پیشبرد  (: G1 هدف کلان اول )

 1404تا پایان سال مورد  12به  های تحقیقاتی منطبق با  لاین های تحقیقاتی مرکز :  افزایش تعداد طرح(: G1O4هدف عینی )

:G1O4S1  لاین هایتدوین و ترویج 

 مرکزتحقیقاتی 

 

بندی مرکز )با اولویت تحقیقاتی مصوب لاین های انتشارتدوین و  

 (و جزئیات

 

اردیبهشت 

1404 

خرداد 

1404 

رییس و معاون 

 مرکز
 ارائه گزارش  

های پلتفرم درلاین ها ی تحقیقاتی مرکز اشتراک گذاری 

   آکادمیک

فروردین 

1404 

اسفند 

1404 

اعضای هیات 

علمی پژوهشی 

 مرکز

 ارائه گزارش

:G1O4S2 سازی تخصصیشبکه 

 

 نهادهای مرتبطسازمان ها و  از  همکاران استراتژیک ارتباط با 

 

فروردین 

1404 

اسفند 

1404 

رییس و معاون 

 مرکز

مکاتبات یا 

صورتجلسات با 

 مراجع مربوطه
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 های پژوهشیبرای تبادل ایده تخصصی آنلاین وبینارهای اندازیراه  

 منطبق با لاین های تحقیاتی مرکز

 

 1404خرداد 
شهریور 

1404 

اعضای هیات 

علمی پژوهشی 

 مرکز

 ارائه گزارش

 جامعه سلامت بر اجتماعی عوامل تأثیر زمینه در آن هدفمند و نوآورانه هایپژوهش و مرکز کیفی و کمی پیشبرد  (: G1 هدف کلان اول )

:G1O5    1404مورد تا پایان سال  2جذب عضو هیات علمی پژوهشی یا تبدیل وضعیت آنها 

:G1O5S1  پژوهشگران حفظ /جذب 

 

های مورد با تأکید بر تخصص فراخوان جذب هیأت علمی نتشارا

 نیاز مرکز

اردیبهشت 

1404 
 1404 تیر

رییس و معاون 

 مرکز
 فراخوان منتشر شده

 جهت دانشگاه تحقیقات معاونت با لازم هایهماهنگی انجام

 مرکز پژوهشی علمی هیأت اعضای حفظ و جذب فرایند تسهیل

اردیبهشت 

1404 
 " 1404اسفند

مکاتبات یا 

 صورتجلسات 

 برگزاری جلسات تخصصی برای ارزیابی صلاحیت های داوطلبان  
شهریور  

1404 
 اعضای مرکز 1404آذر 

مکاتبات یا 

 صورتجلسات 

 مرتبط تحقیقاتی مراکز و هاسازمان با المللیبین و ملی پژوهشی همکاری هایشبکه توسعه   (: G2 هدف کلان دوم )

 1404سال تا پایان   میلیون تومان 200میزان ها و نهادهای دولتی و غیر دولتی به  ها، سازمان تامین مالی از سایر ارگان(:  G2O1 )عنوان هدف عینی

1S1O2G :های ملی با توسعه مشارکت

 های دولتی و غیردولتیسازمان

و اطلاع رسانی به  های کلیدیبندی سازمانشناسایی و اولویت

 اعضای مرکز
اردیبهشت 

1404 
 1404مرداد 

اعضای هیات   

علمی پژوهشی 

 مرکز

 ارائه گزارش

های پژوهشی مشترک با تأکید بر نامهتوافق مذاکره برای امضای

 هاتأمین مالی پروژه

اردیبهشت 

1404 

اسفند  

1404 

رییس و معاون 

 مرکز

مکاتبات یا  

صورتجلسات با 

 مراجع مربوطه

های مرتبط با عوامل اجتماعی سلامت )مانند فقر، پیشنهاد پژوهش

 های هدفآموزش، محیط زیست( به سازمان

اردیبشهت 

1404 

اسفند 

1404 
 اعضای مرکز

پروپوزال های ارائه 

 شده
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های پژوهشی داخلی مانند صندوق پژوهشگران شرکت در فراخوان

 یا معاونت علمی ریاست جمهوری

اردیبهشت 

1404 
 اعضای مرکز 1404اسفند

پروپوزال های ارائه 

 شده

 مرتبط تحقیقاتی مراکز و هاسازمان با المللیبین و ملی پژوهشی همکاری هایشبکه توسعه   (: G2 هدف کلان دوم )

 1404تا پایان  مورد  3تعداد مقالات با همکاری بین المللی  به تعداد   (: G2O2هدف عینی )

:G2O2S1 المللیهای بینتقویت همکاری 

شناسایی سازمان ها و نهادهای بین المللی پژوهشی با تمرکز بر 

 به اعضای مرکزکشورهای منطقه و اطلاع رسانی 
اردیبهشت   

1404 
 1404تیر

اعضای هیات 

علمی پژوهشی 

 مرکز

 ارائه گزارش

بین المللی به منظور  های آنلاینشرکت در وبینارها و کنفرانس

 گسترش ارتباطات بین المللی با پژوهشگران

اردیبهشت 

1404 

اسفند 

1404 
 اعضای مرکز

لیست وبینارها و 

 کنفرانس ها

مشارکت در های معتبر برای دعوت از اساتید دانشگاهشناسایی و 

 پژوهشیهای پروژه

اردیبهشت 

1404 

اسفند   

1404 
 مکاتبات اعضای مرکز 

 سلامت سازیتصمیم و پژوهشی فرآیندهای در مرتبط نهادهای و جامعه فعال مشارکت ارتقای  (: G3 هدف کلان سوم )

 1404مورد تا پایان  3مشترک به تعداد  آموزشی هایبرنامه و هانشست ها،کارگاه برگزاریهمکاری با جامعه و نهادهای مرتبط از طریق  (: G3O1)  هدف عینی اول

: G3O1S1  شناسایی و جذب نهادهای

 پذیرکلیدی مشارکت

 

 تهیه لیست نهادهای هدف
اردیبهشت 

1404 
 1404تیر 

اعضای هیات   

علمی پژوهشی 

 مرکز

 گزارشارائه 

مندی به أثیرگذاری و علاقهبندی نهادها بر اساس میزان تاولویت

 مشارکت و اطلاع رسانی به اعضای مرکز
 ارائه گزارش " 1404مرداد  1404تیر 

 ارتباط با نهادهای شناسایی شده جهت جلب توافق و برنامه ریزی
اردیبشهت 

1404 

اسفند 

1404 

رییس و معاون 

 مرکز

مکاتبات و یا 

 صورتجلسات 
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: G3O1S2 های مشارکتی طراحی برنامه

 جذاب و کاربردی

 

 و تهیه محتوای مشترک با نهاد مربوطه تعیین فرمت رویدادها
اردیبهشت 

1404  

اسفند 

1404 

اعضای هیات 

علمی پژوهشی 

 مرکز

 ارائه گزارش

: G3O1S3  اجرای کیفی رویدادها با

 مشارکت ذینفعان

 

 1404شهریور  (مجازی-هیبرید )حضوریبرگزاری رویدادها به صورت 
اسفند 

1404 
 اعضای مرکز

رویدادهای برگزار 

 شده

مشارکت فعال نهادها برای  دعوت از سخنرانان نمایندگان نهادها

  در اجرا
 1404مهر 

اسنفند 

1404 

رییس و معاون 

 مرکز

لیست نهادهای فهال 

 در اجرا

 سلامت سازیتصمیم و پژوهشی فرآیندهای در مرتبط نهادهای و جامعه فعال مشارکت ارتقای  (: G3 هدف کلان سوم )

 1404 سال تا پایانمورد   2به تعداد   اثرگذارطرح های  (: 2O3G)  دومهدف عینی 

: G3O2S1 مهم ترین مشکلات شناسایی

سلامتی مرتبط با عوامل اجتماعی موثر بر 

 سلامت  

 

 طرح تحقیقاتی اعضای مرکز 1304مرداد  1404خرداد  طراحی یک مطالعه  نیاز سنجی اجتماعی

 1404مرداد  اجرای مطالعه نیاز سنجی اجتماعی
شهریور 

1404 

اعضای هیات 

علمی پژوهشی 

 مرکز

 ارائه گزراش

 " 1404شهریور  تهیه گزارش و اطلاع رسانی از نتایج مطالعه به اعضای مرکز

اعضای هیات 

علمی پژوهشی 

 مرکز

 ارائه گزارش

: G3O2S2های طرح و اجرای طراحی

 ملیاتی با همکاری نهادهاع-پژوهشی

 

 1404مهر  های مشارکتیپروپوزالو تصویب  تدوین 
اسفند 

1404 
 طرح های تحقیقاتی اعضای مرکز

 " " ارتباط با نهادهای مرتبط جهت جذب منابع مالی
رییس و معاون 

 مرکز

مکاتبات یا 

صورتجلسات با 

 مراجع ذیربط

 اعضای مرکز " " اجرای طرح های مصوب 
تعداد طرح های  

 مصوب
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 اعضای مرکز " " حاصل از طرح های اجرا شدهسیاستی خلاصه  تهیه
تعداد خلاصه های 

 سیاستی تدوین شده  


