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   ساب   تشًاهِ هلی ثثت تیواسی ّا ٍ پیاهذّای سلامهت زص زتدلاذزی
دس هعاًٍت تحمیمات ٍ فٌلااٍسی ٍصزست تْذزضلاتد دسهلااى ٍ     1393

 .آهَصش پضضکی زیجاد گشدیذُ زست
  هعاًٍت تحمیملاات ٍ فٌلااٍسی ٍصزست   ضیَُ ًبهِ ارزیبثی تشزساس

تْذزضتد حوایت زص تشًاهِ ّای ثثت تیواسی ٍ پیاهذّای سلامهت  
هَرد ارزیبثی ٍ رتجِ ثٌذی داًطگبُ ّبی ػلَم پسضکی زص جولِ هَزسد 

 . لشزس گشفدِ زستدر ثخص زیر سبخت پژٍّص 



ضیَُ ًبهِ راُ اًذازی ٍ ًظبرت ثر ثرًبهِ ّبی ثجت ثیوبری ٍ 
 پیبهذّبی سلاهت



 : کویتِ راّجردی ثجت
 

 پبسخگَیی ٍ هرثَطِ ثجت ثرًبهِ اجرای ٍ طراحی ریسی، ثرًبهِ تخصصی چٌذ کویتِ ایي هسئَلیت•
   .ثبضذ هی ّب ثیوبری ثجت کبرگرٍُ ثِ

 تبهیي از تب ثبضذ هرتجط ٍ هختلف ّبی تخصص ثب اػضبی از هتطکل ثبیذ ثجت راّجردی کویتِ•
 .ضَد حبصل اطویٌبى ثرًبهِ اّذاف

 دارای ثبیذ ترتیت ثِ ضَد هی پیطٌْبد داًطگبّی/استبًی/هلی صَرت ثِ کِ ثجتی ّبی ثرًبهِ•
 ثبضٌذ داًطگبّی یب استبًی هلی، سطح در راّجردی کویتِ

 :هسئَ  اصلی ثجت
 

 .ثبضذ هی ثجت راّجردی کویتِ اػضبی از یکی•

 دٌّذُ ارائِ ػٌَاى ثِ .دّذ هی ارائِ را ثجت ثرًبهِ ایجبد پیطٌْبد اٍلیِ ایذُ کِ است فردی هؼوَلا•
 .ثبضذ هی پرٍپَزا 

 اًذازی راُ درخَاست فرم در ضذُ قیذ ثٌذّبی توبهی دقیق اجرا هسئَلیت ثجت اصلی هسئَ •
  .دارد ػْذُ ثِ را ثجت ثرًبهِ

   .ضَد هی هحسَة ثجت ثرًبهِ هجری ػٌَاى ثِ پرٍپَزا  تصَیت صَرت در ٍ ثجت اصلی هسئَ •



 افراد هجبز ثرای درخَاست راُ اًذازی ثرًبهِ ثجت  

 ِدزًطلاگاُ ّلااد هشزکلاض    )دزًطگاُ علَم پضضکی ّولاذزى  اػضبی ّیبت ػلوی کلی
هی تَزًذ ًسلاثت تلاِ سزُ زًلاذزصی تشًاهلاِ ثثلات      ( تحمیماتی ٍ ّسدِ ّای پژٍّطی

 .زلذزم کٌذ
تاضذ ثثت تشًاهِ تشزی پیطٌْادی هَضَع در هتخصص تایذ ثثت تشًاهِ هجشی. 

 
 
 

 

 



 ثررسی ٍ تصَیت درخَاست ّبی راُ اًذازی ثرًبهِ ّبی ثجت 

 ضرایط تصَیت ثرًبهِ ّبی ثجت •

ِعلَم دزًطگاُ فٌاٍسی ٍ تحمیمات هعاًٍت هالی حوایت تا کِ ثثدی ّای تشًاه 

 ػلَم داًطگبُ ثِ هجری، تین ثر عمٍُ ضَدد هی تػَیة ّوذزى پضضکی

 .دارد تؼلق ّوذاى پسضکی

ِثجت کبرگرٍُ ًظش صیش تایذ دزًطگاُ هالی حوایت هَسد ثثت ّای تشًاه 

 .ًوایٌذ فعایت ثیوبریْب



 فلَچبرت درخَاست راُ اًذازی ثرًبهِ ثجت 
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  تبهیي هبلی راُ اًذازی ثرًبهِ ّبی ثجت

ثر ٍ سب  ّر در ضذُ ثجت هَارد تؼذاد اسبس ثر داًطگبُ حوبیت هیساى 
   .ثَد خَاّذ هَجَد هٌبثغ هیساى ٍ جبری ًبهِ ضیَُ اسبس

ّش دس ثثت لاتل هَزسد تعذزد تخویي تِ ًسثت ثثت هجشی زستد لاصم تٌاتشزیي 
 تعییي ٍ دسخَزسدی ّای ّضیٌِ هیضزى تشسسی حال ّش دس .کٌذ زلذزم سال

   .ضذ خَزّذ زًجام ثثت کاسگشٍُ دس زًجام لاتل هالی حوایت

 

 



 هذت زهبى ثرًبهِ ّبی ثجت

سب    4حذاقل طَ  هذت پیطٌْبدی ثرای اجرای ثرًبهِ ثجت ثبیذ 
 .ثبضذ کِ ثب تبییذ کبرگرٍُ ثجت قبثل افسایص هی ثبضذ

 
 

 

 



 ضیَُ پرداخت

زسصضیاتی سزٌّوای جذٍل زساس تش ثثت تشًاهِ طشحْای پشدزخت فشزیٌذ  
  هٌذسجات زساس تش ٍ (سالاًِ) ضذُ تٌذی هشحلِ غَست تِ دزًطگاُ
 .تَد خَزّذ ثثت کاسگشٍُ زسصیاتی ٍ جذٍل

 

  فرم طراحی پرٍتکل ٍ راٌّوب تذٍیي اٍ  سب  اًتظبرات حذاقل :ًکتِ
 .است ثرًبهِ پبیلَت فبز اًجبم ٍ افسار ًرم اًذازی راُ دادُ، گردآٍردی

 



 تؼْذات هجری

ثثت کاسگشٍُ تِ (ضذُ ثثت هَزسد) سالاًِ سز خَد ثثت تشًاهِ پیطشفت گضزسش تایذ سزّثشدی کویدِ ٍ هجشی 
 . ًوایٌذ زسسال

کسة تشزی ثثت تشًاهِ ّش سالاًِ ّای گضزسش ٍ پیطشفت زجشزد زًذزصید سزُ گضزسش کِ زست رکش تِ لاصم 
  . ضذ خَزّذ زسسال ٍصزستخاًِ زیي تشزی تْذزضت ٍصزست ّای زسصیاتی دس پژٍّطی زهدیاص

تؼلق ّوذاى پسضکی ػلَم داًطگبُ ثِ آى ّبی دادُ ٍ ثجت ثرًبهِ هؼٌَی هبلکیت تِ تَجِ تا  
  هٌظَس تِ ًاهِ تفاّن عمذ زًدطاسد ٍ ّا دزدُ زص زسدفادُ تشزی ثثت تشًاهِ زجشزی تین ٍ هجشی داضت خَاّذ

  هؼبًٍت از را لازم هجَزّبی تایذ تشًاهِد زجشزی ضشزیط تغییش دزدُد فشٍش ثثتد تشًاهِ گسدشش
   .ًوبیٌذ دریبفت داًطگبُ فٌبٍری ٍ تحقیقبت

زیي دس لاصم زلذزهات توام تایذ ٍ ّسدٌذ هسئَل تیواسزى ّای دزدُ زهٌیت تشزتش دس سزّثشدی کویدِ ٍ هجشی 
 تا ّا دزدُ زهٌیت هسئَلیت حال ّش دس .کٌٌذ تاهیي سز لاصم زهٌیدی ّای هکاًیضم ٍ دٌّذ زًجام سز صهیٌِ
  .زست زغلی هجشی



 تؼْذات هجری

توبم دس تاضذد ضذُ تاهیي ًاهِ ضیَُ زیي طشیك زص ثثت تشًاهِ ّضیٌِ زص تخطی یا توام کِ هَزسدی دس 
  هؼبًٍت از گرًت دریبفت ثِ قذرداًی ثخص دس تایست هی دثجت ثرًبهِ از حبصلِ اًتطبرات
 .ضَد زضاسُ دگرًت ضوبرُ تا ّوشزُ (سمهت پیاهذّای ٍ تیواسیْا ثثت کاسگشٍُ) فٌبٍری ٍ تحقیقبت

 

 زسدٌادی ّای پایگاُ دس زًدطاسزت زلضزهاً) ثثت تشًاهِ زص ضذُ هٌدطش همالات کلیِ دس ISI د PubMed ٍ  
Scopus تحقیقبت هؼبًٍت هجوَػِ زیر تحقیقبت هرکس تریي هرتجط زست لاصم د(پزیشد غَست ٍ  
 ّوذزى پضضکی علَم دزًطگاُ زص زلضزها هسئَل ًَیسٌذُ) .گشدد دسج ساصهاًی ٍزتسدگی عٌَزى تِ فٌبٍری
 (.ضَد زًدخاب

 

ِتا هرٍری یب پژٍّطی هقبلِ یک حذاقل سال ّش دس دثؼذ ثِ دٍم سب  از هَظفٌذ ثثت ّای تشًاه 
 سمهت پیاهذّای ٍ ّای تیواسی ثثت کاسگشٍُ دس هػَب تَدجِ تشزساس همالِ تعذزد .ًوایٌذ هٌدطش

 .ضَد هی گیشی تػوین دزًطگاُ



 ّوکبری ثب سبیر پژٍّطگراى  

دزًطگاُ فٌاٍسی ٍ تحمیمات هعاًٍت طشف زص ثثت تشًاهِ زًذزصی سزُ ّضیٌِ زص تخطی یا توام کِ دسغَستی 
 هعاًٍت طشف زص کِ پژٍّطگشزًی تا ّوکاسی ضشزیط تایذ سزّثشدی کویدِ ٍ هجشی تاضذد ضذُ تاهیي

 زص دسدِ زیي زست تذیْی .ًوایٌذ فشزّن هؼٌَی هبلکیت رػبیت تا سز ضًَذ هی هعشفی تحمیمات
 .تاضٌذ دزًطگاُ پژٍّطی ضَرای از هصَة پرٍپَزا  دزسزی تایذ تحمیمات

 

ًبهِ پبیبى یب طرح هطبٍر یب هطبٍر یب ّوکبر عٌَزى تِ سزّثشدی کویدِ زعضای زص یکی حذزلل حضَس  
 .زست زلضزهی هزکَس ّای طشح دس



 فرٍش دادُ یب دریبفت ّسیٌِ پژٍّطگراى  

تحمیمات هعاًٍت طشف زص ثثت تشًاهِ ّضیٌِ زص تخطی یا توام کِ غَستی دس ٍ 
  ّای طشح هجشیاى تا تایذ سزّثشدی کویدِ تاضذد ضذُ تاهیي دزًطگاُ فٌاٍسی

 عضَ پژٍّطی ّای طشح ٍ دزًطجَیی ّای ًاهِ پایاى ٍ دزًطجَیی تحمیماتی
 گززضدي زخدیاس دس تاتت زی ّضیٌِ ٍ کٌٌذ ّوکاسی ّوذزى پضضکی علَم دزًطگاُ

  .ًکٌٌذ دسیافت دزدُ
تحمیمات هعاًٍت طشف زص ثثت تشًاهِ ّضیٌِ زص تخطی یا توام کِ غَستی دس ٍ 

 گززضدي زخدیاس دس تاتت تَزًذ هی سزّثشدی کویدِ تاضذد ضذُ تاهیي دزًطگاُ فٌاٍسی
  ػلَم داًطگبُ از خبرج ّبی ًبهِ پبیبى یب پژٍّطی ّبی طرح هجریبى از دزدُ

  .کٌذ ّضیٌِ دسخَزست ّوذاى پسضکی
تِ ًسثت تایذ ثثت تشًاهِ سزّثشدی کویدِ پژٍّطگشزىد زص ّضیٌِ دسیافت غَست دس 

 هثلغ دسخَزسدی سکَسد تعذزد زساس تش ٍ زلذزم هشتَطِ طشح هجشی تا لشزسدزد تسدي
 .گیشد لشزس ثثت کاسگشٍُ زخدیاس دس تایذ ًاهِ تفاّن زص ًسخِ یک .ًوایذ تعییي سز

 کویدِ دسدَسزلعول آخشیي هعادل دسیافدی هثلغ زص تحمیمات هعاًٍت سْن ّوچٌیي
  ثرًبهِ تَسؼِ صرف سْن ایي .تَد خَزّذ فٌاٍسی ضَسزی دسدَسزلعول زساس تش

 .ضذ خَاّذ ثیوبری ثجت ّبی



 ّوکبری ثب سبیر ثرًبهِ ّبی ثجت داخل یب خبرج داًطگبُ 

ِخَد زستماء تشزی سزّثشدی کویدِ تطخیع تِ تَزًٌذ هی دزًطگاُ هػَب ثثت ّای تشًاه 
 سایش یا کطَس ثثت ّای تشًاهِ سایش تا ّوکاسی تِ ًسثت ثثت هحذٍدُ گسدشش یا

 .کٌٌذ زلذزم آى هاًٌذ ٍ ّا زًجوي هشزکضد ّاد دزًطگاُ
 تشًاهِ تا ًاهِ تفاّن عمذ تِ ًسثت تایذ ثثت هجشی ٍ سزّثشدی کویدِ خػَظد زیي دس 

 کویتِ هٌبفغ ٍ هبلکیت ثبیذ ًاهِ تفاّن زیي دس .کٌذ زلذزم ًظش هذ هشکض یا ثثت
 لشزس تَجِ هَسد ّوذزى پضضکی علَم دزًطگاُ هٌافع ّوچٌیيد ٍ ثثت تشًاهِ راّجردی

   .گیشد

 



 تَقف ثرًبهِ ثجت 

ِهی صیش هَزسد ًوًَِ تشزی ضًَذ هدَلف هخدلف دلایل تِ زست هوکي ٍ ًیسدٌذ دزیوی ثثت ّای تشًاه 
  :ضَد آى زص دزًطگاُ ّای حوایت تَلف یا ثثت تشًاهِ تَلف تِ هٌجش تَزًذ
ثثت زّذزف حػَل ٍ پشٍپَصزل دس ضذُ تیٌی پیص صهاًی دٍسُ پایاى 
زّذزف تِ حػَل دس ثثت تشًاهِ هَفمیت عذم 
ضذُ زًجام ّای زسصیاتی حسة تش هزکَس تشًاهِ زص ثثت کاسگشٍُ سضایت عذم 
ضذُ هٌعمذ لشزسدزد ٍ آى هکول هسدٌذزت جاسید ًاهِ ضیَُ هفاد سعایت عذم 
زًدطاسزت دس زخمق ٍ پژٍّص زخمق زغَل سعایت عذم 

 
ضذُ تاهیي فٌاٍسی ٍ تحمیمات هعاًٍت تَسط آى ّضیٌِ کِ غَستی دس ثثتد تشًاهِ تَلف غَست دس 

 ًگْذزسی هسئَلیت .دّذ لشزس کاسگشٍُ زخدیاس دس سز ّب دادُ از ًسخِ یک تایذ سزّثشدی کویدِ تاضذد
   .تَد خَزّذ (ّا تیواسی ثثت کاسگشٍُ) تحمیمات هعاًٍت تا ّا دزدُ زیي

 
هسدٌذزت جاسید ًاهِ ضیَُ هفاد سعایت عذم کاسگشٍُد سضایت عذم دلیل تِ ثثت تشًاهِ تَلف غَست دس 

 زخمق زغَل سعایت عذم ٍ ّا تیواسی ثثت کاسگشٍُ زص خاسج فعالیت ضذُد هٌعمذ لشزسدزد ٍ آى هکول
  اداهِ تَاًذ هی ثجت کبرگرٍُ ، ثرًبهِ ثِ داًطگبُ ًیبز صَرت در زًدطاسزتد دس زخمق ٍ پژٍّص
  .ًوایذ ٍزگززس دیگری گرٍُ ثِ را ثجت ثرًبهِ آى اًجبم

 
 
 
 



 ًرم افسار ثرًب
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