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 ISC,SCOPUS,ISIػلوی پضٍّؾی ٍ : ًَع ًوبیِ -

 ٍ   , Elsevier , Talor&francis: ًَع اًتؾبرات  -
 هغبثك ثَدى اّذاف فؼبلیت همبلِ ٍ صٍرًبل -
 لذرت تبثیز گذاری صٍرًبل -
 هحذٍدیت سهبًی ٍ پزٍعِ داٍری صٍرًبل ّب -
, عجك لیغت ٍسارت ػلَم ثزرعی اػتجبر صٍرًبل  -

 ٍسارت ثْذاؽت ٍ داًؾگبُ آساد

 شريط اوتخاب مجلٍ چیست؟ 



 ISIثزای اًتخبة هدلات در لیغت صٍرًبل ّبی 
.  ثبیذ یىغزی هزاحل خْت ارسیبثی عی ؽَد

ایي هزاحل ؽبهل ثزرعی ٍ رػبیت  
ٍ ًؾز ثِ   ISIاعتبًذاردّبی ثبًه اعلاػبتی 

 .هَلغ هدلِ ٍ خبیگبُ ًؾزآى هی ثبؽذ

 شريط اوتخاب مجلٍ چیست؟ 



 Subject Area and Categoryاطلاعات بسیار خوبی در زمینه    
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 ومایٍ مجلٍ

ػلوی ٍ پضٍّؾی 
Scopus  

Chemical abstract 

Medline - PubMed 

ISI    یىی اس هَعغبت هؼتجز خْبًی اعت وِ ثِ دلیل
داؽتي اعتبًذاردّبی ثبلای ػلوی ٍ ارسیبثی در رتجِ اٍل 

 .  خْبًی لزار دارد
  پایگاهISI Web of Knowledge 

  پایگاهISI Web of science 

 
 
 

 



 مجلات جعلی



 

 ارسال با پست ىوایی•

 

 ارسال با پست الکترونیکی•

 

 Manuscript Centralارسال از طریق •





 عبثویت(Submit) : 
عبثویت . ارعبل وزدى همبلِ ٍ ثجت اى در یه هدلِ را عبثویت هیٌبهٌذ

فمظ خٌجِ ارائِ همبلِ در صٍرًبل را دارد ٍ اهتیبس ػلوی ًذاؽتِ ٍ در  
 .رسٍهِ هحبعجِ ًوی گزدد

 هٌیَ اعىزیپت(manuscript) : 
 هؼٌی لغَی اى دعت ًَیظ اعت ایي در ٍالغ همبلِ ای اعت وِ ثزای

 .هدلِ ارعبل ؽذُ اعت ٍلی ٌَّس وبر چبح اى اًدبم ًؾذُ اعت
 ٍَآًذر ریَی(Under Review) : 
یؼٌی همبلِ در ؽزایظ داٍری اعت ٍ ثبیذ هٌتظز ًتیدِ ثبؽیذ. 
 اوغپت(Accept) : 
یؼٌی همبلِ ؽوب در هدلِ ثزای چبح پذیزفتِ ؽذُ اعت. 
 ریدىت(Reject) : 
یؼٌی همبلِ ؽوب رد ؽذُ اعت. 
 ریَایش(Revise) : 
 یؼٌی همبلِ ؽوب اس ًظز داٍراى ثزرعی ؽذُ ٍ ًیبس ثِ یه عزی

 .افلاحبت دارد
 



 خًب   Manuscriptخصًصیات یک 

ؽىل ظبّزی 
  سثبى اًگلیغی 
تؼذاد ولوبت 
 ِ(تَخِ ثِ راٌّوبیی ًَیغٌذگبى)اخشای همبل 



وکات مُمی کٍ قثل از ارسال مقالات تایذ 
 :مًرد تًجٍ قرار داد 

 ًَیغٌذُ لجل اس ّز چیش ثبیذ اس فحیح ثَدى اعبهی
ًَیغٌذگبى ًگبرػ ولوبت ٍ توبم چیشّبیی وِ در همبلِ درج  

ؽذُ اعت اعویٌبى حبفل وٌذ سیزا پظ اس ارعبل ثِ ّیچ 
 .ػٌَاى اهىبى تغییز در همبلِ ٍخَد ًذارد 

 ثِ دلیل هتفبٍت ثَدى ؽیَُ ًگبرػ عبسهبى ٍ داًؾگبُ ّب
ثزای اعلاع دلیك ثِ آئیي ًبهِ ّبی پضٍّؾی عبسهبى یب 

 .داًؾگبُ خَد هزاخؼِ وٌیذ 
  ُعؼی وٌیذ تب خبیی وِ هوىي اعت همبلات را ثِ فَرت وَتب

ٍ هفیذ ًگبرػ وٌیذ چَى هدلات در تؼذاد ففحبت همبلِ 
 .دارای هحذٍدیت ّغتٌذ 

 



وکات مُمی کٍ قثل از ارسال مقالات تایذ 
 :مًرد تًجٍ قرار داد 

 ًَُیغٌذُ همبلِ ثِ ػٌَاى ؽخقی وِ ولیِ حمَق همبلِ را ثز ػْذ
هی گیزد هؾخـ وٌیذ در غیز ایي فَرت ّز وغی وِ ایي همبلِ را 

 .ارعبل ًوبیذ ثِ ػٌَاى ًَیغٌذُ هغئَل همبلِ ؽٌبختِ هی ؽَد 
 
  ّوبى عَر وِ گفتِ ؽذ ثِ دلیل ًجَدى اهىبى تغییز در همبلِ پظ اس

ارعبل ًبم ًَیغٌذگبى را ثِ ّوبى تزتیجی وِ دٍعت داریذ در همبلِ  
 .چبح ؽَد در ففحِ اٍل ثِ عَر وبهل آٍردُ ؽَد 

 
 همبلِ را ثب ًزم افشارword   وبغذ ٍA4  ثب رػبیت خشئیبتی هثل

همذهِ ٍ هٌبثغ اعتفبدُ ؽذُ در تْیِ آى ,  ٍاصگبى ولیذی,  چىیذُ
  .آهبدُ ٍ ارعبل ًوبئیذ 



 دستًرالعمل  مجلٍ: قالة مقالٍ 
(Guide for Author)  را تخًاویذ. 

تؼذاد ولوبت یب هحذٍدیت عَل همبلِ؛ 
  ّب؛ ِ  اًذاسُ حبؽی
  ؽوبرُ گذاری خذٍل ّب ٍ ًوَدارّب؛ 
گذاری ّب؛ ِ  فبفل
عجه ٍ لبلت هزاخغ ٍ ارخبع درٍى هتٌی؛ 
 ُ؛(عبختبریبفتِ یب عبختبرًیبفتِ)ًَع چىیذ 
 ِ(.پی دی اف/لاتىظ/ٍرد)لبلت ًغخِ همبل 



دست وًشتٍ  :زتان ي وحًٌ پرداخته تٍ مًضًع
 .شما تایذ خًب وًشتٍ شذٌ تاشذ

 
 عبختبر خولِ؛•
 دعتَر سثبى ٍ عجه ًَؽتبری؛•
 ثیبى هٌغمی هَضَع؛ •
 درن هغلت؛ •
 اًتخبة ولوبت؛ •
 .غلظ اهلایی•

 



َمٍ جسئیات حتی : حقایق ي جسئیات
 .کًچکتریه آن را تررسی کىیذ

 دلت دادُ ّب؛•
ؽىل،   ّوبٌّگی ػذدی ثیي هتي ٍ سیزًَیظ خذٍل ٍ •

 ًوبدّب، ٍاحذّبی اًذاسُ گیزی؛
 .ّوبٌّگی ثیي اعتٌبدّبی درٍى هتٌی ٍ لیغت هزاخغ•

 



 وقل قًل َا ي استىادَا

اعتفبدُ اس    دلت در ثیبى ًمل لَل ّب؛ وغت هدَس ثزای
 ؽىل ّب ٍ تقبٍیز همبلات دیگز؛  

 افزاد/گزفتي رضبیت اس ثیوبراى. 

 



تضاد مىافع، تخشی از اخلاق  : تضاد مىافع
 .پژيَش است

ّوىبری ّن ثب ًفز چٌذ همبلِ ًگبرػ در اعت هوىي  
  خبفی ًْبد یب عبسهبى حوبیت تحت همبلِ یب ثبؽٌذ داؽتِ
  تزتیت ٍ خبؿ هدلۀ در همبلِ چبح خقَؿ در ثبؽذ،

 .اعت لاسم عزفیي رضبیت ًَیغٌذگبى



ساختار مقالٍ تایذ تراساس : ساختار مقالٍ
ٍ وًیسی تاشذ  .اصًل مقال

      ػٌَاى ؛ 
      چىیذُ؛ 
        ولوبت ولیذی ؛ 
      همذهِ؛ 
      رٍػ ّب؛ 
      ّب؛ ِ  ًتبیح ٍ یبفت
      ثحث ٍ ًتیدِ گیزی؛ 
      هزاخغ؛ 
      پیَعت؛ 
      لذرداًی؛ 
   یبدداؽت ّب. 



جذيل َا ي  شکل َا : گرافیک َا  ي شکل َا
تایذ دقیق ي تراساس دستًرالعمل مجلٍ َذف 

  .آمادٌ شًد

 

 ٍ اًذاسُ فبیل ، ٍضَح ٍ رًگ تقَیز ّب، لدٌذّب
 …سیزًَیظ ّبی ؽىل ، خذٍل ، ًوَدار



 اطلاعات وًیسىذٌ

 ٍ خشئیبت هزثَط ثِ ّوِ ًَیغٌذگبى، اعلاػبت توبط
ٍاثغتگی عبسهبًی آًبى ٍ هؾخـ وزدى ًَیغٌذُ هغئَل  

 هىبتجبت



 وامٍ َمراٌ یا کايرلتر

ثیبى وٌیذ، چزا همبلِ . وبٍرلتز ًبهِ ثِ عزدثیز هدلِ اعت
ؽوب هْن اعت ٍ ًىتِ ثذیغ ٍ هْن در ایي پضٍّؼ 

 .چیغت
 تْیِ لیغت داٍراى پیؾٌْبدی 



Prof HFJ Hendriks 

Alcohol Research Office 

TNO Nutrition and Food Research 

P.O.Box 360 

3700 AJ Zeist 

Netherland 

20 August 2003 

 

Dear prof. Hendriks 

    Thank you very much for your letter and reviewers` 

comments dated 19th may 2003 regarding Ms. No. 03/028 

“Association between total and beverage – specific alcohol 

intake and obesity and fat distribution : a population – based 

study in Hong Kong”. The changes in the revised 

manuscript according to reviewer`s comments are as 

follows. 

 



 اوطثاق 
  اعویٌبى حبفل وٌیذ  وِ هغبلؼِ ؽوب هغبثك ثب

 رٌّوَدّبی اخلالی اعت؛
 
دعتَرالؼول ّبی هزالجت اس ثیوبر ٍ حیَاًبت،  : ثزای هثبل

دعتَرالؼول ّبی ثجت وبرآسهبیی ثبلیٌی، دعتَرالؼول ّبی  
 …حفبظت اس هحیظ سیغت ٍ 



 َسیىٍ مقالٍ

 ِّشیٌِ رعیذگی ثِ همبل(Submission fee) 
 ّشیٌِ دعتزعی رایگبى(Open Access) 
  ّشیٌِ داٍری عزیغ 
ّشیٌِ اًتؾبر 



آیا امکان اضافٍ کردن اسم فردی تٍ عىًان  
وًیسىذگان در مراحل محتلف د ايری يجًد 

 . دارد

Statement 
اهضبی فزم ًَیغٌذگبى وِ هدلِ درًظز گزفتِ اعت . 
 ِدر ثزخی اس هدلات ایي اهز ثز ػْذُ ًَیغٌذُ هغئَل گذاؽت

 . هی ؽَد

 



 دلایل رد شذن مقالٍ قثل از دايری
هؾىَن ثِ عزلت ادثی 
 اس ًظز ًمـ ثخؼ ّبی افلی همبلِ، )همبلِ وبهل ًیغت

عغح سثبى اًگلیغی، ػذم ٍضَ ؽىلْب، ػذم هغبثمت همبلِ ثب 
راٌّوبی ًَیغٌذگبى هدلِ، ًَاٍری پبییي ٍ اعتفبدُ اس 

 (.  رفزًغْبی لذیوی
همبلِ ثغظ وَچىی اس همبلِ دیگز ّوبى ًَیغٌذگبى اعت .

 (.  همبلِ ثِ همبلات وَچه تمغین ؽذُ اعت)
اس ًظز عبختبر، ؽىل ّب ٍ. همبلِ لبثل درن ًیغت.. 
هغبلت سائذ داؽتِ، اّذاف ضؼیف . همبلِ خغتِ وٌٌذُ اعت

 . دارد ٍ در اعىَة هدلِ ًیغت



 عوامل موثر در تصمیم گیری سر دبیر

 تناسب مقالو با مخاطبان مجلو1.

 اىمیت پیام مقالو برای مخاطبان مجلو2.

 تازگی پیام مقالو3.

 اعتبار علمی شواىد تقویت کننده نتایج مقالو4.



 جًاتیٍ دايری

 



Resubmission letter  

 


