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 معاونت تحقیقات و فن آوری

 مرکز هماهنگی و توسعه تحقیقات

 1044سال  یقاتیتحق یتهایفعال یابیفرم ارزش
 

 همدان دانشگاه علوم پزشکی  ن قلب فرشچیانمارستایب ینیبال قاتیواحد توسعه تحق 

 

 

 

 

 خلاصه شاخصها و سقف امتیازات

 

 سقف امتیازات شاخصها اصلیمحورهای  ردیف

 سازیظرفیت  1

 600 مشاوران و پژوهشیاران واحد

 000 ساختارفیزيكیواحد

وب سايت اختصاصی واحد توسعه 

 تحقیقات بالینی
600 

 000 کارگاههابرگزاری 

 دستاوردها 2

 بدون سقف مقالاتانتشار 

 امتیاز 000 ک حداکثرهر بان بانک داده های پژوهشی

 امتیاز 000 حداکثر هر مورد فعالیت و اقدامات نوآوری

 امتیاز 000ر تاحداکث هر مورد ثبت اختراع
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 اطلاعات کلی معرفی بیمارستان و واحد

 اطلاعات بیمارستان 

 دکتر امیر حسین یزدی نام و نام خانوادگی رئیس بیمارستان

ای قلب و عروق مداخلهاقدامات  (دکتری تکمیلی تخصصی )فلوشیپ آخرين مدرک تحصیلی و درجه علمی رئیس بیمارستان

 استادیار-بزرگسال

 1 مراکز تحقیقاتی بیمارستان  تعداد

 تعداد اعضا هیات علمی شاغل در بیمارستان

)لیست اعضای هیات علمی بیمارستان بايد به صورت 

 ارسال گردد( یس بیمارستان جدگانه تهیه وپس از تايید ري
22 

 اطلاعات واحدتوسعه تحقیقات بالینی 

 دکتر زهرا شقاقی نام خانوادگی رئیس واحدنام و 

 1131 واحد سال تصويب
 43129911491 رئیس واحدشماره تلفن همراه 

 آخرين مدرک تحصیلی و درجه علمی رئیس واحد

 Phdدکتری تخصص 

 –داروسازی هسته ای 

 استادیار پژوهشی

 سارا زبرجدی نام و نام خانوادگی کارشناس مسئول واحد

 43192710920 کارشناس مسئول واحدشماره تلفن همراه 

 491-19191717 شماره تلفن مستقیم  واحد 

 z.shaghaghi09@yahoo.com آدرس پست الكترونیكی واحد يا رئیس واحد

 
ضروری و ارسال مستندات با توجه به اينكه تكمیل اين بند جهت رتبه بندی واحدها ضروری است، لذا تكمیل کامل جدول  *

 است.

 

 مستندات مورد نیاز:

  پژوهشی الزامی است . انتصاب ريیس واحد با امضای معاونحكم 

  پس از لیست اعضای هیئت علمی بیمارستان  مشتمل بر نام و نام خانوادگی ، تخصص و درجه علمی، تكمیل  و

 ارسال گردد تايید و امضای رئیس بیمارستان
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 سازی ظرفیت-1

 

 می باشد.(  1041منظور مشاوران فعلی واحد یعنی سال  ) پژوهشیاران واحدمشاوران و 1-1

ردی

 ف

زمینه ارایه امشاوره 

 /پژوهشیاری

نام و نام خانوادگی 

 مشاور

آخرین مدرک و رشتهتحصیلی 

 مشاور
 امتیاز تلفن همراه

 مشاورآمار 0

 دکتر زهرا صنائی

دکتر محمد علی سیف 

 ربیعی

 سارا زبرجدی

 اجتماعیمتخصص پزشکی 

 متخصص پزشکی اجتماعی

 کارشناس ارشد آمار زیستی

43123021917 

43191112114 

43192710920 

 

  43192041229 دکترای تخصصی اپیدمیولوژی دکتر سلمان خزایی مشاور اپیدمیولوژی 2

  43199129913 اخلاق پزشکی -بیهوشی دکتر بهروز کارخانه مشاور اخلاق پزشکی 1

 انگلیسیمشاور زبان  0
دکتر -دکتر زهرا شقاقی

 مریم الوندی

 زهرا رجبی

 پزشکی هسته ای

 کارشناس اطلاع رسانی پزشکی

43120102431 

43190224310 
 

0 
مشاور امور فناوری و 

 نوآوری
  43129911491 داروساز هسته ای دکتر زهرا شقاقی

2 
مشاور امور کامپیوتری 

 میتو ساب
 دکتر زهرا شقاقی

به زبان فارسی و ویرایش مقالات 

انگلیسی/ ساب میت و پیگیری چاپ 

 مقالات

43129911491  

  مجموع امتیاز

 

 نحوه محاسبه امتیاز:

  برای موارد کارشناسی و کارشناسی امتیاز  و 000تامرتبطو  برای همكاری مشاوران دارای مدرکدکتری

مشاور غیر مرتبط باشد نصف امتیاز مربوطه تعلق خواهد )در موارديكه مدرک تجصیلی . گیردتعلق میامتیاز  00تامرتبطارشد

 گرفت(

 ارسال گردد. مشاور یا مدرک تحصیلی مستندات لازم: حکم استخدامی
 

 
 واحد وامکانات فیزیکیساختار 2-1

شامل محل قرار گرفتن واحد در داخل بیمارستان و فضای مشخصات فیزيكی در وب سايت در قسمت معرفی واحد لازم است 

در صورتیكه واحد در فضای خارج از با عكسهای مرتبط نشان داده شود. بطور مختصر بیان و  فیزيكی و امكانات زيرساختی

 .بیمارستان راه اندازی شده باشد امتیازی تعلق نمی گیرد
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 نحوه محاسبه امتیاز:

 .امتیاز تعلق می گیرد 144براساس امکانات فیزیکی واحد در بیمارستان تا  
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 واحد توسعه تحقیقات بالینیاختصاصی وب سایت 1-1

  مقتضی استweb page  دانشگاه بر روی پورتال معاونت تحقیقات و فناوری مربوط بهواحد توسعه تحقیقات بالینی

اين محتوای دارای لینک  مستقیم دسترسی باشد. همچنین ضروری است بیمارستان نیز وب سايت طراحی و از صفحه اول 

 حتما وارد شود زير آدرس ورود به وب سايت واحد در قسمت   در بر گیرد. ذيل راالگوی پیشنهادی حداقل وب سايت

  وب سایت واحد:آدرس لینک  

 امتیاز واحد  web pageموارد قابل مشاهده در  ردیف

  طراحی صفحه اختصاصی واحد توسعه تحقیقات بالینی  1

  معرفی مناسب واحد و اهداف آن  2

  برنامه راهبردی واحدارائه  1

  ارائه لیست خدمات قابل مشاوره ای و تحقیقاتی   0

  ایارائه  فهرست مشاوران واحد  و ذکر  زمینه مشاوره 0

  / غیرحضوریارائه برنامه زمانبندی مشاوره حضوری  2

  ارائه راهنمای  روند و چرخه پذيرش و انجام مشاوره  7

  ارائه قابلیت پذيرش و اجرای امور مشاوره به صورت الكترونیكی  9

  ارائه خلاصه صورت جلسات شورای پژوهشی  بیمارستان 3

  در قسمت تقدير و تشكر ارائه فهرست و پی دی اف مقالات منتشر شده با ذکر نام واحد 14

  واحد(همكاريارائه فهرست و محتوای خلاصه مقالات گنگر ه ها )منتشر شده با  11

  پايان نامه ها ی اجرا شده با همكاری واحدطرحها و لیست   ارائه  12

  ارائه  لیست ثبت اختراعات و نوآوريها  با همكاری واحد 11

  ارائه فهرست بانكهای اطلاعاتی و  فرايند  دسترسی پژوهشگران جهت بهره برداری از آنها 10

عمومی و اختصاصی  در مورد  طراحی،  اجرا و انتشار پژوهش ارائه فهرست محتوای آموزشی  10

 بالینی

 

  انعكاس اخبار عملكرد و گزارش فعالیتهای واحد 12

  جهان اخبار آخرين يافته  پژوهشهای بالینیشاخص ترين انعكاس خلاصه  17

  01اقدامات انجام يافته با همكاری واحد در خصوص کويد انعكاس 19

  با مخاطبان و دريافت پیشنهادات و نظرات به صورت بر خطوجود راههای ارتباطی  13

  ساير موارد مرتبط  ) نظیر  لینكهای مفید و مرتبط با توسعه تحقیقات بالینی( 24

   امتیاز

 .امتیاز تعلق می گیرد  600در صورت تائید محتوا و کیفیت، به اين بخش تا سقف نحوه محاسبه امتیاز:

 برگزار شده برای محققین بیمارستان  :حضوری و غیرحضوری کارگاههای0-1



6 

 

. .باشندپژوهش نتايج و تولید رسانی ثبت و طراحی، اجرا و انتشار گارگاهها در خصوص بر اساس رسالتهای واحدها لازم است 

 وب اطلاعات مندرج درباشند.انتخاب شده )هیات علمی و محققین بالینی( برنامهههای هدف نیز از بین گروههای هدف گرو

 سايت واحد شامل موارد ذيل ملاک ارزيابی خواهند بود.

 

 / نحوه برگزاریعنوان گارگاه ردیف

 ) حضوری یا غیر حضوری(

 تاریخبرگزاری

 وساعت

تعداد کل شرکت 

 گنندگان

 مدرس

 ISI 00/06/0000 7کارگاه جستجوی منابع  1
دکتر نفیسه 

 رضايی

 - 50/07/0000 )آنلاين( END Noteکارگاه  2
دکتر نفیسه 

 رضايی

 - 6/08/0000 )آنلاين( END Noteکارگاه  1
دکتر نفیسه 

 رضايی

     

     

     

     

  امتیاز

 

 :ارزیابیمستندات مورد 

  در وب سايت برنامه، فهرست شرکت کنندگان و اسلايدهای يا محتوای ارائه شده در کارگاه  درجدر مورد هر کارگاه

 الزامی است.

 نحوه محاسبه امتیاز:

 می باشد(. 000)حداکثر امتیاز کارگاه  امتیاز تعلق می گیرد . 00تادرصورت تكرار دوره  امتیاز  00 تا ازای هر دوره گارگاهبه 
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 اوردهاتدس-2

 

 در سایتکامل مقاله و یا لینک آن  pdfبارگذاری  که از طریق/ همکاری واحدبا مشاوره قالات منتشر شده م-1-2

 .واحد قابل دسترسی باشند

   شكرتبخش تقدير و به  مقالاتیكه در (Acknowledgement آنها از واحد توسعه تحقیقات بالینی تقدير و تشكر )

 .شده است امتیاز تعلق می گیرد

 نیز امتیاز مربوطه قابل محاسبه باشد وضوح نقش واحد مشخص شده  به در صورتیكه در مقاله ای در بخش افیلیشن

 خواهد بود.

  (0011اسفند  51باشد امتیاز تعلق می گیرد )از اول فروردين تا 0000به مقالات فارسی که  تاريخ انتشار آنها  سال 

  تا پايان 5050ژانويهباشد امتیاز تعلق می گیرد )از اول  5050به مقالات انگلیسی که  تاريخ انتشار آنها  سال

 (5050دسامبر

  به مقالاتArticle in press  .در سال چاپ و انتشار نسخه پی دی اف آن امتیاز تعلق می گیرد 

 :بررسیمستندات مورد 

  فايل رويتPDF  شكرتبخش تقدير و که در يا متن کامل مقالات از طريق لینک مستقیم که 

(Acknowledgement آن نام واحد های )در صورتیكه مقاله در چند نمايه همپوشانی   .شده است ذکر

خ  چاپ و تاري نام واحدضروری استشود که بالاترين امتیاز را دارد. هنمايه ای قرار داد لینکصرفا داشته باشد 

 و نوع مقاله و نمايه بصورت مستند مشخص شده باشدباشدلايت شده مقاله هاي

  و يا بر روی يتهیه و  بارگذار  فایل اکسلضروری است خلاصه وضعیت مقالات طبق الگوی جدول زير  بصورت

CD   گردد:ارسال 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 امتیاز مقاله
تاريخ دقیق 

 چاپ
 رديف مقاله عنوان مقاله نوع مقاله نوع نمايه
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 نحوه محاسبه امتیاز:

   تعداد و نوع مقالات  از  پايگاهPub Med, ISI  وScopus    .طبق جدول زير امتیاز دهی می شود 

 مقالهنوع 

 

 

 نوع نمایه

Original or 

Review Article/ 

 

Editorial/Resea

rch 

letter 

 

Case 

Report 

 

Letter to 

Editor 

 

ISI 10 24 20 14 امتیاز 

PubMed  14 10 24 20 امتیاز 

Scopus 0 14 10 24 امتیاز 

 0 0 14 10 ازیامت ها نمایهسایر
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بانک   ،یک بیماریبیو بانک پاتولوژی ) نظیر  کاربردیطبق بندی شده و  بانک داده های پژوهشی تخصصی -2-2

 (و... بانک سونوگرافی، رادیو گرافی بیماران

قابلیت و کاربری  پژوهشی لازم است اين بانكها با مشارکت کامل واحد شكل گرفته باشند. در خصوص بانكهای داده های

داده های مراجعین به بخش های مختلف د خواهد بود و بانكهای معمول ثبت تحقیقاتی از اصول لازم ارزيابی اين موار

 ن گروه قرار نخواهند گرفت.در اي ثبت شده از طريق برنامه ديتا ريجستری و همچنین بانكهای بیمارستان ها

 
 

 :ارزیابی مستندات مورد

 داخل و دسترسی پژوهشگران و روند ضوابط گردد و بارگذاری يد در وب سايت واحد یست بانكهای اطلاعاتی بال

 داده در وزارتخانه مورد آزمايش قرار خواهد گرفت(بانك قابلیت دستیابی) ذکر شودخارج دانشگاه به آن به طور واضح 

 

 :مقتضی است اطلاعات ذيل برای هر يک از بانكها از طريق سايت واحد قابل رويت باشد 

 رديف موضوع

 0 عنوان بانک داده

 5 هدف از ايجاد بانک

 0 وجود لینک بانک در صفحه واحد

 0 گروههای کاربری

 0 فیلدهای ثبت داده

 6 بازه زمانی ثبت داده ها

 7 تواتر به روز رسانی داده ها

 8 رعايت اصول اخلاقی و محرمانگی

 1 ع رسانی به گروههای مخاطب داده های بانکلانحوه اط

 00 نوع و موضوع خروجی های بانک 

 00 سیستم های امنیت اطلاعات

 00 مديريت سطوح دسترسی به اطلاعات

 06 امكان ايجاد ارتباط اينترنتی و اينترانتی

 07 و پاسخ داده ها توسط محققین متقاضی مديريت درخواست

 08 فرايند و شرايط استفاده ذی نفعان و پژوهشگران از داده ها

 01 مسوول مديريت بانک

 55 آموزش و راهنمای کاربران

 نحوه محاسبه امتیاز:

 گیرد. بعد از نخستین امتیاز تعلق می 000 حداکثر به هر بانک اطلاعاتی مورد تائید در نخستین مرتبه ارزيابی آن

 امتیاز لحاظ خواهد شد. 000حدکثر تا سال کسب امتیاز، حسب موارد تكمیلی و ارتقا و توسعه کاربردی آن 
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همکاری واحد در اداره ثبت اختراعات ایران یا مجامع معتبر  بااختراعات و نوآوریهای ثبت شده  که   1-2

 یی رسیده باشند.بین المللی  به ثبت نها

 

همراه نامه معاونت پژوهشی CDبر روی )یا به  مستندات: موارد زیر باید در وب سایت قابل رویت باشد

 : ارسال گردد(

 (2421) 1044سال  خیاختراع به تار بتثیگواهاصل  ریتصو -1

 واحد .  یهمکار نهیواحد و ذکر زم یبر همکار یمبن نیمخترع/ مخترع دییتا -2

 نهثبتاختراعمربوطهیزمواحد در  یبر همکار یدانشگاه مبن یهشومعاونت پژ یگواه -1

 

امتیاز  144مشارکت واحد تا اساس اهمیت و کاربردی بودن آن و بت اختراع  بر ثنحوه محاسبه امتیاز: به هر مورد 

 تعلق می گیرد.

 
 

 

 صورت گرفته است.1044سالسایر فعالیت های برجسته و اقدامات نوآورانه هم راستا با اهداف واحد که در - 2-0

 .همراه نامه معاونت پژوهشی ارسال گردد(  CDیا به بر روی )مستندات مربوطه باید در وب سایت قابل رویت باشد  

  

 

 

 مهر و امضای تايید ريیس واحد توسعه تحقیقات بالینی

 

 

 يید معاون پژوهشی دانشگاهتا
 

 

 

 

 دد:گرمستنداتی که همراه نامه معاون پژوهشی دانشگاه باید ارسال :توجه

 

 wordفرم تکمیل شده  ارزشیابی به صورت  -

 مشتمل بر لینک واحدwordتکمیل شده به صورت  2پیوست  -

 ابلاغ رییس واحد با امضا معاون پژوهشی دانشگاه -

 وب سایت را ندارندی در فانونی و ...... قابلیت بارگذاردودیت حمدلیل مستنداتی که به  -

 رسیده باشد. انبه تایید رییس بیمارستات علمی که تعداد و لیست هی -

 


