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 مقدمه:

این . با عوامل اجتماعی داردامروزه، مفهوم سلامت به عوامل اجتماعی پیوند خورده و بسیاری از اختلالات روحی و جسمی ارتباط قوی 

دهند، در عوامل با محیط فیزیکی، اجتماعی و اقتصادی که سلامتی را از طریق شرایط زندگی و کیفیت زندگی مردم تحت تاثیر قرار می

امنیت ارتباط هستند. این شرایط عبارتند از: درآمد و توزیع آن، مراقبت دوران کودکی، آموزش، اشتغال، بیکاری و امنیت شغلی، 

. سازمان جهانی بهداشت های امنیت اجتماعیغذایی، خدمات مراقبت بهداشتی، مسکن، محرومیت اجتماعی، فرهنگ، مذهب و شبکه

(WHO )کنندهتعیین اخیر، هایسال طی در پرداخت.در کنار عوامل اجتماعی و فرهنگی به موضوع عدالت در سلامت  8491سال  در-

 کارهای و زیرا ساز است؛  بوده سلامت هایگذاریحیطه سیاست در موضوعات برانگیزترین بحث زا ،(SDH8)اجتماعی سلامت  های

 مردم جایگاه از عوامل واسطه( که بازتابی)عوامل  سایر و نژاد/ قومیت جنسیت، شغل، آموزش، در درآمد،  سیاسی و اقتصادی اجتماعی،

گذارد. بهداشتی دارند، تاثیر می درشرایط پذیریآسیب وتی از مواجهه وبراساس آن تجارب متفا بوده و  اجتماعی مراتب سلسله در

 هایمدل از بسیاری برگرفته از (CSDH2) اجتماعی سلامت سازمان جهانی بهداشت هایکنندهچارچوب پیشنهادی کمیسیون تعیین

از طریق ایجاد دسترسی  خصوص به لامتس نظام نقش است.  سلامت اجتماعی هایکنندهتعیین عنوان و سلامت نظام مورد نظر قبلی

 کند. چارچوبپذیری جامعه و پیامدهای بیماری در زندگی مردم ایفا میهای بین بخشی سلامت، نقش مهمی در میزان آسیبو فعالیت

CSDH هاسیاست اجرای موفق طراحی  و در دیدهآسیب جوامع و مدنی جامعه مشارکت چگونه که دهدمی نشان SDH ت. اس ضروری

به عوامل اجتماعی موثر بر سلامت،  دیبا نگاری از بستر جامعه کند که در نقشهتوصیه می WHOبنابراین با توجه به شواهد مذکور، 

 . دارند توجه نمود یاجتماع یبر ساختارها یقدرتمند ریجامعه که تاث هایفرهنگ و ارزش ،کیولوژیدمیاپ طیشرا بویژه

در  22/2/8242های علمی و عملی در امور بهداشتی و درمانی در مورخه  ش پژوهش و ارائه راه حلر این راستا و به منظور گسترد

ی علوم پزشکی کشور با تاسیس مرکز تحقیقات عوامل اجتماعی موثر بر سلامت مین جلسه شورای گسترش دانشگاه هابیست دویست و

شورای گسترش در دویست و هشتاد و دومین  2/2/8911مورخ  . همچنین درعمل آمده دانشگاه علوم پزشکی همدان موافقت اصولی ب

  موفق به اخذ موافقت قطعی گردید.دانشگاه های علوم پزشکی کشور 

 

 

 

 

                                                           
1 . Social Determinants of Health 
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 (Vision) چشم انداز

، جمهوری اسلامی ایران کشوری است با مردمی برخوردار از بالاترین سطح سلامت و 8919بر اساس چشم انداز نظام سلامت، در سال 

ما بر آنیم با افزایش توانمندی اعضای این مرکز و انجام تحقیقات استانی، عادلانه تر و توسعه یافته ترین نظام سلامت در منطقه. دارای 

ت مناسب و مت و اتخاذ مداخلامنطقه ای، ملی و بین المللی به صورت کاربردی با شناسایی نقش عوامل اجتماعی تعیین کننده سلا

جربیات سایر مراکز مرتبط استانی، کشوری و بین المللی و جذب و همکاری سازمانها و ادارات تاثیر گذار بر هماهنگی و استفاده از ت

مت لاسطح س، 8919اهداف توسعه ایران مت و دستی و از جمله نقشه جامع سلالااضمن افزایش تولید علم با نگاه به اسناد ب ،متسلا

  .باشیممت لاعدالت در سارتقا داده و به دنبال افزایش  را جامعهجسمی، روانی، اجتماعی و معنوی آحاد 

 (Mission) رسالت

 متلاینه عوامل اجتماعی تعیین کننده سهدفمند نمودن تحقیقات در زم -8

 جلب مشارکت ادارات و سازمانهای مرتبط و استفاده از توانمندی ها و منابع مالی آنها در انجام پژوهشهای جامعه محور -2

 متلاویان رشته های دانشگاهی مرتبط در زمینه عوامل اجتماعی تعیین کننده سافزایش دانش دانشج -2

 مت در جامعهارتقای سطح کیفی و کمی تحقیقات در زمینه عوامل اجتماعی تعیین کننده سلا -9

 مت و الویت بندی منابع محدودلاگذاری به ستوانمند سازی جامعه در زمینه ارزش -5

و مراکز تحقیقاتی و دانشگاه های داخل و  های تحقیقاتی و آموزشی بین محققین مرکز سطح همکاری یایجاد ارتباط و ارتقا -6

 خارج کشور

 (Values) هاارزش

های حاکم شامل پاسداری از این اصول و ارزشهای انسانی اسلامی، اخلاق حرفه ای و ارتقای روحیه مشارکت و همکاری جمعی ارزش

مت و نابرابری های لانقش عوامل اجتماعی تعیین کننده س، با دانسته های خویش در زمینه این مرکز با توکل بر خدای متعالاست. لذا 

قیت و نوآوری در جلب ش می کند تا با کار تیمی و ایجاد انگیزه برای تولید دانش با حفظ کرامت انسانی با خلاناشی از آن، تلا

های مساوی در برخورداری جامعه از ش برای ایجاد فرصتتلامت جامعه از طریق سلا یمت سعی در ارتقامشارکت سیاستگزاران سلا

 .مت بتواند گامی در جهت احقاق حق جامعه برداردسلا
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 تحلیل وضعیت سازمان

 :(Strengths)نقاط قوت 

ی
ون

در
ل 

ام
عو

 

ضریب  عناوین کد

 وزنی

نمره  رتبه

 نهایی

S1 869/1 9 198/1  8919یران مت و توسعه اهداف ادستی از جمله نقشه جامع سلالاااسناد ب جودو 

S2  وجود سایر مراکز تحقیقاتی فعال مرتبط در دانشگاه متبوعه و امکان استفاده از

 مشارکت های سایر مراکز تحقیقاتی داخل و خارج دانشگاه

152/1 9 211/1 

S3  تنوع حیطه کاری و رشته های تحصیلی اعضای مرکز و وجود تیم تحقیقاتی خبره و

 وح همکاری در امور تحقیقاتی در بین اعضا مرکزعلاقمند و  ر

125/1 2 815/1 

S4  حمایت معاونت بهداشتی دانشگاه و مراکز بهداشت استان و وجود اولویت های سایر

 معاونت های  دانشگاه متبوعه در راستای اولویت های این مرکز

152/1 2 854/1 

 

S5  812/1 5/2 198/1 ردهای این مرکزامکان مشارکت دانشجویان و دستیاران از دستاو 

S6   وجود مجلات معتبر.از جمله مجله لاتینJRHS  و فارسی آموزش و سلامت

 جامعه در دانشگاه

192/1 9 861/1 

S7 821/1 2 19/1 وجود سازو کارهای تفویض اختیار برای تصویب طرح ها 

S8  891/1 5/2 19/1 ت پاداش مقالاتوجود حمایت های مالی قانون مند از انتشار مجلات و پرداخ 

S9  868/1 6/9 125/1 وجود وب سایت های فعال مرکز 

S10 862/1 2/2 158/1 امکان همکاری و انجام پروژه های تحقیقاتی با سایر سازمان های ملی و بین المللی 

S11 225/1 8/9 155/1 وجود مراکز ارائه خدمات سلامت در اختیار دانشگاه 
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  (Weakness) ضعف نقاط

ی
ون

در
ل 

ام
عو

 

ضریب  عناوین کد

 وزنی

نمره  رتبه

 نهایی

W1  نبود خط مشیء و سیاستگزاری برای انجام طرح های تحقیقاتی مرتبط و جامعه نگر در

 برنامه های جاری دانشگاه، بین سازمانی و جامعه نگر در سطح استان

152/1 2 819/1 

W2  819/1 5/9 198/1 ص بودجه برای طرح های جامعه نگرفقدان بودجه و دستورالعمل تخصی 

W3 اقتصادی مرتبط با عوامل اجتماعی تعیین کننده سلامت در  -فقدان اطلاعات اجتماعی

 مراکز تحقیقات و یا سایر ادارات یا سازمانها

192/1 6/9 842/1 

W4  سازمانها در فقدان تیم سازمانی مرتبط با سلامت جامعه و نبود انسجام در عملکردها

 زمینه عوامل اجتماعی تعیین کننده سلامت

195/1 5/2 851/1 

W5  نداشتن عضو هیات علمی پژوهشی تمام وقت و ثابت در مرکز و کمبود نیروی انسانی

 پژوهشگر و امور اجرایی مرکز

195/1 2/2 898/1 

W6 891/1 5/2 19/1 کمبود بودجه تخصیص یافته به مرکز 

W7   898/1 2/2 192/1 دشوار اداری در جذب منابع خارج از مرکز و خارج از دانشگاهفرایند های 

W8  توجه ناکافی مسئولین به مرکز به علت قرارگیری مرکز در بین پژوهشکده ها و مراکز

 تحقیقات بالینی قوی

124/1 2/2 115/1 

W9 825/1 2/2 198/1 وثر بر سلامتدرک ناکافی برخی مسئولین تصمیم گیر بالینی از نقش عوامل اجتماعی م 

W10   فقدان حامیان مالی بخش خصوصی در مقایسه با حوزه های دیگر به علت نداشتن سود

 مالی برای ایشان

951/1 5/2 851/1 

W11 812/1 2/9 198/1 اعتقاد و علاقمندی ناکافی برخی دانشجویان تحصیلات تکمیلی به مقوله پژوهش 

W12 819/1 6/9 19/1 ای پژوهشینبود دانشجوی دکتر 

 51/2 - 8 جمع نمره نهایی عوامل درونی

 نشان می دهد که مرکز از نظر عوامل درونی نقاط قوت نسبی بیشتری نسبت به ضعف دارد. 5/2نمره بالا تر از 
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 (opportunities) هافرصت

ی
ون

یر
ل ب

ام
عو

 

ضریب  عناوین کد

 وزنی

نمره  رتبه

 نهایی

O1  ظم رهبری به تحقیق و پژوهش، وجود سند تدبیر و توسعه استان و برنامه توجه مقام مع

 جامع سلامت استان و وجود سند بیماریهای غیر واگیر کشوری و استانی

112/1 1/9 292/1 

O2  وجود سازمان های مشوق سلامت بین المللی از جمله سازمان جهانی بهداشت، شبکه

ر سلامت در وزارت خانه و حمایت وزارت متبوع و پر مراکز تحقیقاتی عوامل اجتماعی موثر ب

 رنگ بودن جایگاه عوامل اجتماعی در تعیین سلامت جامعه در وزارت متبوع

162/1 2/2 841/1 

O3   142/1 8/2 12/1 وجود رسانه های جمعی حقیقی و مجازی 

O4  یکرد وجود فرصت های آموزشی و پژوهشی در برنامه آموزش پزشکی دانشگاه با رو

 سلامت محور و امکان مشارکت در پژوهش های مبتنی بر جامعه

114/1 2/2 252/1 

O5  استقبال برخی سازمان ها از جمله استانداری و سازمان شهرداری ها از اولویت های

 پژوهشی این مرکز و وجود سازمانهای مردم نهاد علاقمند به همکاری با این مرکز

115/1 5/2 262/1 

O6   261/1 2/9 169/1 همکاری با  اساتید و مراکز تحقیقاتی دانشگاه های غیر از علوم پزشکی امکان 
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 (Threats) تهدیدها

ی
ون

یر
ل ب

ام
عو

 

ضریب  عناوین کد

 وزنی

نمره  رتبه

 نهایی

T1  ضعف آگاهی و دانش سیاست گزاران و مدیران کشور نسبت به مسائل اجتماعی موثر بر

سازمانها و وزارت خانه های کلیدی کشور به اولویت بودن موضوع  سلامت و توجه ناکافی

 سلامت و عوامل اجتماعی موثر بر سلامت 

112/1 6/9 225/1 

T2  224/1 6/9 152/1 پایین بودن فرهنگ پژوهش های جامعه نگر 

T3  292/1 6/9 152/1 مکرر در سطوح مختلف سازمانهای اجتماعی تغییرات مدیریتی 

T4 259/1 8/9 162/1 گستردگی ساختار عوامل اجتماعی موثر بر سلامت در جامعه 

T5   881/1 2/2 158/1 فقدان بودجه  مستقل برای تحقیقات مرتبط با عوامل اجتماعی تعیین کننده سلامت 

T6    حیطه های وسیع عوامل اجتماعی اقتصادی و وجود تعامل این عوامل با یکدیگر و سایر

 بطعوامل مرت

112/1 5/2 252/1 

T7   212/1 5/2 151/1 تعدد مراکز تصمیم گیری در حوزه عوامل اجتماعی موثر بر سلامت 

T8    تعداد محدود مجلات معتبر جهانی که بطور اختصاصی در حوزهSDH  کار

 می کنند.

168/1 2 812/1 

T9 256/1 9 169/1 وثر بر سلامتطولانی مدت بودن تاثیر گذاری مداخلات در حوزه عوامل اجتماعی م 

T10  848/1 1/2 118/1 و ایجاد اختلال در فرایند های اجرایی 84بحران پاندمی کووید 

 64/2 - 8 جمع نمره نهایی عوامل بیرونی

 نشان می دهد که مرکز از نظر عوامل بیرونی، فرصتهای بیشتری نسبت به تهدیدها دارد. 5/2نمره بالا تر از 
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 SWOTاز نظر  دانشگاه علوم پزشکی همدان ایگاه مرکز عوامل اجتماعی موثر بر سلامتتعیین ج

 ارزیابی داخلی
 

 

 ارزیابی خارجی

 قوت ها

 
 

 ضعف ها

 

 

 فرصت ها

 

 SOی های رشد ژاسترات
 

 WOاستراتژی های تغییر 

 

 
 

 تهدیدها

 

 STاستراتژی های تنوع 

 

 WTاستراتژی های تدافعی 

 

 
 

 

 

در استراتژی بهره برداری بوده که در برنامه های آتی از راهبردهای نوآوری، تبلیغات، توسعه و تنوع در قالب  از نظر ماتریس

از قبیل مردم، اعضای هیات علمی و سایر سازمان ها و ادارات درگیر در مقوله سلامت جامعه  جلب مشارکت ذینفعان 

 استفاده خواهد شد.
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 (Actions( و فعالیت ها )Objectivesی)، اهداف اختصاص (Coalsاهداف کلان )

G1: کسب موافقت قطعی مرکز عوامل اجتماعی موثر بر سلامت 

G1O1 : توسعه ساختاری مرکز تحقیقات عوامل اجتماعی موثر بر

 سلامت

مسئول 

 اجرا

نحوه  زمان

 ارزشیابی

A1   حساس سازی مسئولین ذیربط در خصوص رشد و توسعه مرکزSDH  ریاست

 مرکز

جود و 1311

 صورتجلسات

A2 برای تخصیص فضای فیزیکی مجزا برای مرکز مسئولین  جلب حمایت 

SDH 

ریاست 

 مرکز

 وجود گزارش 1011

A3  جهت جذب نیروی متخصص در پیشبرد برنامه های مسئولین جلب حمایت

 SDH مرکز

ریاست 

 مرکز

 صدور ابلاغ 1011

 

G2: ن های جلب مشارکت سازما رویکردبا  محور جامعه تحقیقات انجام درمشارکت و توانمند سازی ذینفعان  افزایش

 ملی و استانی

G2O1 : ترویج اهمیت پژوهش در عوامل اجتماعی تعیین کننده سلامت در جامعه

 در بین سازمانهای مختلف

مسئول 

 اجرا

نحوه  زمان

 ارزشیابی

A1   عوامل اجتماعی تعیین کننده سلامت شناسایی سازمان های مرتبط با

(NGO)در جامعه 

 کارشناس

 مرکز

 مکاتبات 1011

A2  گسترش و تقویت کانالهای ارتباطی مرکزSDH  اهداف شناساندنجهت 

 مرکز

ریاست 

 مرکز

 وجود گزارش 1011

A3  به روز رسانی سایتSDH تا  1311 اعضای مرکز و درج دقیق عملکردها در سایت

1010 

مستندات 

 سایت
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G2: ن های جلب مشارکت سازما رویکردبا  محور جامعه تحقیقات انجام درذینفعان  مشارکت و توانمند سازی افزایش

 ملی و استانی

G2O2 :مرتبط با  نیازسنجی انجام در توانمند سازی ذینفعان استان

   جامعهدر سطح  عوامل اجتماعی تعیین کننده سلامتمهمترین 

مسئول 

 اجرا

نحوه  زمان

 ارزشیابی

A1   رای سازمانهای ب نیازسنجیی آموزشی هایا دوره طراحی و اجرای کارگاه و

 NGOو  ذینفع

و  ریاست

 مرکزاعضای 

مستندات  1011

 کارگاه

A2  مستندات دوره  1011 مرکزاعضای  دوره ای ویژه سازمان ها و گروه های متقاضیاجرای مستمر آموزش های

 ها

A3  در راستای اهداف مرکز ذینفع تفاهم نامه با سازمانهای عقدSDH  ریاست

 مرکز

وجود  1011

 صورتجلسات

 

G2: ن های جلب مشارکت سازما رویکردبا  محور جامعه تحقیقات انجام درمشارکت و توانمند سازی ذینفعان  افزایش

 ملی و استانی

G2O3 : طراحی و اجرای پژوهش های مرتبط با عوامل اجتماعی تعیین کننده

 سلامت در جامعه

مسئول 

 اجرا

نحوه  زمان

 یارزشیاب

A1  با همکاری سازمان در راستای اهداف مرکز طرح  دوانجام حداقل پیگیری

 ی ذیربطها

 کارشناس

 مرکز

تا  1011

1010 

وجود گزارش 

 نهایی

A2  پیگیری طرح های مرتبط باSDH کارشناس در مناطق محروم و حاشیه نشین ها 

 مرکز

تا  1011

1010 

وجود گزارش 

 نهایی

A3  در راستای اهداف مرکز ذینفع نهای تفاهم نامه با سازماعقدSDH  ریاست

 مرکز

تا  1011

1010 

وجود 

 صورتجلسات
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G3: با  محور جامعه تحقیقات انجام در پژوهشگران داخل دانشگاه علوم پزشکیمشارکت و توانمند سازی  افزایش

 اعضای هیات علمی و دانشجویانجلب مشارکت  رویکرد

G3O1 : عوامل اجتماعی تعیین کننده سلامت در پژوهش های مرتبط با حمایت از

 در مجریان دانشگاهی جامعه

مسئول 

 اجرا

نحوه  زمان

 ارزشیابی

A1 ریاست ه هیات علمی و دانشجویانزاری دوره آموزشی و حساس سازی ویژبرگ 

 مرکز

تا  1011

1010 

 گزارش دوره

A2  نامه ای مرتبط با  طرح پژوهشی پایان تصویب SDH  و در راستای

 جینیازسن

 ریاست

 مرکز

تا  1011

1010 

صورتجلسات 

 تصویب

A3 نامه ای مرتبط با غیر پایان طرح پژوهشی  تصویب SDH  و در راستای

 نیازسنجی

 ریاست

 مرکز

تا  1011

1010 

صورتجلسات 

 تصویب

A4  مراکز تحقیقات تفاهم نامه با عقدSDH ریاست  در سایر دانشگاه ها

 مرکز

تا  1011

1010 

وجود تفاهم 

 نامه

 

G3: با  محور جامعه تحقیقات انجام در پژوهشگران داخل دانشگاه علوم پزشکیمشارکت و توانمند سازی  افزایش

 اعضای هیات علمی و دانشجویانجلب مشارکت  رویکرد

G3O2 :مسئول  و وابسته مرکزاعضای  پژوهشی علمی عملکرد ارتقای کمی و کیفی

 اجرا

نحوه  زمان

 ارزشیابی

A1 تا  1011 همه اعضا درصد 11به میزان  علمی معتبر مجلات در قالاتم چاپ افزایش

1010 

تعداد مقالات 

 چاپ شده

A2 با  مرتبط های زمینه در کتابحداقل دو  ترجمه یا تالیفSDH تا  1011 همه اعضا

1010 

تعداد کتب 

 چاپ شده

A3 دربین سالانه مرکز ارزشیابی امتیازدرصدی در  5 صعودی افزایش 

 یقاتی مشابه در کشورتحق مراکز

تا  1011 همه اعضا

1010 

گزارش سطوح 

 بالاتر
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A4  افزایش تعداد مطالعات مداخله ای مرتبط باSDH  تا  1011 همه اعضا درصد 11به میزان

1010 

تعداد مقالات 

 چاپ شده

 

G4:  ین المللی در طول برنامهملی و بسازمانهای سایر از جذب گرنت  

G4O1 :مسئول  ی علمی مشترک با سازمانهای ملی و بین المللیهمکاری ها افزایش

 اجرا

نحوه  زمان

 ارزشیابی

A1  پیگیری و جستجوی اهداف مشترک سازمان های مرتبط جهت انجام

 پژوهش های جامعه محور

تا  1011 همه اعضا

1010 

تعداد طرح های 

 مصوب شده

A2 تا  1011 همه اعضا تیانجام پروژه های تحقیقا برای خارجی نویسندگان جلب همکاری

1010 

تعداد طرح های 

 مصوب شده

A3  حساس سازی پژوهشگران نسبت به پروژه های کشوری از جمله

 نیماد

تا  1011 همه اعضا

1010 

تعداد طرح های 

 مصوب شده

 

G5: با رویکرد جلب مشارکت مردمی انتقال دانش و دستاوردهای مرکز عوامل اجتماعی موثر بر سلامت 

G5O1 :تعیین کننده های اجتماعی آگاهی عموم جامعه نسبت به  ایشافز

 موثر بر سلامت و وضعیت موجود

مسئول 

 اجرا

نحوه  زمان

 ارزشیابی

A1  تهیه و نشر محتواهای آموزشی مرتبط با شناسایی وظایف و اهداف

 مرکز ویژه سازمان های مرتبط

تا  1011 همه اعضا

1010 

 تعداد نشرها

A2 از طریق کانال های ارتباطی محلی  ات انجام شدهانتشار نتایج مطالع

 ویژه عموم مردم

تا  1011 همه اعضا

1010 

 گزارش موارد

A3  انتشار نتایج به سازمان های ذیربط جهت حساس سازی سیاست

 گذاران هر سازمان

تا  1011 همه اعضا

1010 

 گزارش موارد
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 سلامت بر مؤثر اجتماعی عوامل تحقیقات مرکز پژوهشی های اولویت

  سلامت بر موثر فرهنگی و اقتصادی اجتماعی عوامل با مرتبط موضوعات

 و شاخص های عدالت در سلامت سلامت کننده تعیین اجتماعی عوامل -1

 مردم سلامت سواد سطح یارتقا -2

 1404سال  در ایران توسعه برنامه به نگاه با اجتماعی رفاه -3

 و بهداشت نظام در عملیاتی ریزی بودجه و خدمات شده تمام قیمت ها و برآورد بیماری اقتصادی بار گیری اندازه -0

 درمان

 )بیمارستان و سلامت نظام( بهداشتی های برنامه اثربخشی و کارایی میزان سنجش -5

 سلامت یارتقا با مرتبط موضوعات

 و عوامل خطر سلامتی(دخانیات استرس، تغذیه، بدنی، فعالیت(  سالم زندگی بکس -1

 )ارزیابی مداخله، ریزی، برنامه سنجش، مدل،( کار حیطم در سلامت یارتقا -2

 )یدرمان بهداشتی آموزشی، های حیطه ارزشیابی و ها اولویت مدیریت،( سلامت نظام   -3

 سلامت خدمات از مندی بهره الگوی و  سلامت نیازهای تعیین  -0

  گروه های سنی مختلف  سلامت مسائل مربوط به -5

 سلامت خطر عوامل و بیماریها به نسبت مردم عملکرد و نگرش آگاهی، شناخت، درک،بررسی  -6

 بیماران و سلامت مردم حقوق به خدمت دهندگان توجه ارائه میزان بررسی -7

 جامعه سلامت ارتقا در آن نقش و شهروندی حقوق -8

 بیماریها مراقبت و ها آسیب و ها بیماری با مرتبط موضوعات

 ها سرطان و مزمن های بیماریتوانبخشی  غربالگری و تشخیص،خودمراقبتی،  پیشگیری، -1

 ، بلایا و فوریت هاترافیکی حوادث جمله از حوادث از ناشی آسیبهای از پیشگیری یا و شناسی گیری همه -2

 غیره و خودکشی خشونت، جمله از اجتماعی های آسیب از پیشگیری و شناسی گیری همه -3

 بیماری و لامتس های شاخص و بیماریها از مراقبت نظام و ها بیماری بار -0

 اعتیادهای نوپدید، سوء مصرف مواد و داروها در گروه های مختلف -5

 رسانه و آموزش با مرتبط موضوعات

 بیماران و خطر معرض در افراد جامعه، آموزش -1
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 جامعه  سلامتآنها در    و نقش  و شبکه های اجتماعی مجازی   ,  ها رسانه  -2

 غذایی نیتام و تغذیه و محیطی عوامل با مرتبط موضوعات

 شرایط سکونت، محل ،جغرافیایی شرایط( مرتبط فرهنگی و اقتصادی اجتماعی چالشهای و زیست  محیط بهداشت   -8

 (سلامت در آنها تاثیر  ... با بررسیو ، سمومهوا آلودگیاقلیمی،

 سلامت مواد خوراکی از تولید تا مصرف وضعیت بررسی -2

 هدف در معرض خطرخانوارها و بخصوص گروه های  مصرف الگوی بررسی -2


